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A proposta de valor do
WIM Brasil € promover
uma nova visao para o
setor mineral brasileiro,
gue respeite as mulheres
em todos os niveis e
areas de atuacao. @

O movimento incentiva ambientes de trabalho
Inclusivos e diversos, e valoriza a participacao
feminina como detentoras de expertise técnica,
exceléncia operacional e espirito inovador.

O Women in Mining Brasil € um movimento fundado
no inicio de 2019, com o objetivo de aumentar e
fortalecer a participacao das mulheres no setor da
mineracao.

O desenvolvimento do movimento reconheceu a
necessidade de uma estrutura ativa, onde o
compromisso com a inclusao de género e agoes
constantes sejam prioridades, visando um futuro
responsavel e diversificado.
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Estrategicamente seu objetivo pode
ser definido como:

- Consolidar a atuagao do Women in Mining
no Brasil e internacionalmente.

« Aumentar a participacao das mulheres em
todos os niveis, especialmente em cargos
de lideranca.

« Transformar a industria mineral em um
setor mais inclusivo, diverso, responsavel
e sustentavel.
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- Promover a contratacao de empresas lideradas por

mulheres.
. Investirem STEM para desenvolver talentos futuros.
- Empoderar as mulheres nas comunidades.
. Liderar na promocao de praticas efetivas de ESG
(Environmental, Social, Governance). @



