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SICEPOT MG

Sindicato da Industria da Construcao
Pesada no Estado de Minas Gerais

AMBIENTAL

MINAS GERAIS PROMOVE HARMONIZACAO DAS
ATIVIDADES LICENCIADAS COM AS ATIVIDADES SUJEITAS
'AO CADASTRO TECNICO FEDERAL CTF/APP DO IBAMA

Por meio da Resolugdao Conjunta SEMAD/FEAM/
IEF/IGAM n° 2.805, de 10 de maio de 2019, foi
publicada a Tabela de Harmonizagdo das ativida-
des constantes das listagens da Deliberagao
Normativa COPAM n© 217/2017, com as Fichas
Técnicas de Enquadram ento de Pessoas Fisicas e
Juridicas - FTEs no CTF/APP, dispostas na Instru-
¢dao Normativa IBAMA n° 12/2018.

Os cbédigos das FTEs indicados para as ativi-
dades da Deliberagdo Normativa COPAM n©° 217/
2017 devem ser utilizados como referéncia para o
enquadramento no CTF/APP, ndo desobrigando a
inscricdo no Cadastro de todas as demais ativida-
des potencialmente poluidoras e utilizadoras de
recursos ambientais exercidas pelas pessoas fisi-
cas e juridicas.

A Resolugdao Conjunta SEMAD/FEAM/IEF/IGAM
n® 2.805, de 10 de maio de 2019 dispde sobre o
Cadastro Técnico Estadual de Atividades Potenci-
almente Poluidoras ou Utilizadoras de Recursos
Ambientais - CTA, que consistird nas informacdes,
dados e registros hospedados no CTF/APP

InscricgdonoCTA:

Ainscricdono CTAsera feitade forma unifi-
cada com o CTF/APP, por meio do site do IBAMA:
http://www.ibama.gov.br/cadastros/ctf/ctf-app.

Para inscricdo de atividades no Cadastro, de-
verd ser observado o tipo de pessoa apta para
exercer a atividade que se pretende declarar, con-
forme descricdo contida na correspondente Ficha
Técnica de Enquadramento.

A pessoa, fisica ou juridica, que exerca mais
de uma atividade potencialmente poluidora ou
utilizadora de recursos ambientais, devera
inscrevé-las no CTA, ainda que ndo constem de
seu Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas -
CNPJ ou objeto social. As intervengdes em recur-
sos hidricos devem ser inscritas no CTF/APP, con-
forme descricdo nas correspondentes Fichas Téc-
nicas de Enquadramento no CTF/APP.

A efetiva inscricdo cadastral é certificada por
meio do Comprovante de Inscrigdo ativo.

Certificado de Regularidade:

Sdo obrigadas a apresentacdo do Certificado
de Regularidade as pessoas fisicas e juridicas que
exergam atividades potencialmente poluidoras e
utilizadoras de recursos ambientais, listadas na
Deliberacao Normativa COPAM n° 217/2017.

O Certificado de Regularidade é a certiddo que
atesta a conformidade dos dados da pessoa inscri-
ta para com as obrigacdes cadastrais e de presta-
cao de informagdes ambientais, por meio dos sis-
temas vinculados ao CTF/APP.

A emissdo de Certificado de Regularidade de-
penderd de Comprovante de Inscrigdo ativo e da
inexisténcia de outros impeditivos previstos no
Anexo II da Instrugdao Normativa IBAMA n© 06, de
15 de margo de 2013.

O Certificado de Regularidade tera validade de
trés meses, a contar da data de sua emissdo.

Relatdorio das Atividades Potencialmente
Poluidoras e Utilizadoras de Recursos Ambientais:
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O Relatério das Atividades Potencialmente
Poluidoras e Utilizadoras de Recursos Ambientais
exercidas no ano anterior é de preenchimento
obrigatdrio e sera feito de forma unificada com o
relatorio exigido na esfera federal, devendo ser
entregue ao IBAMA.

O preenchimento e a entrega do Rel atério das
Atividades serdo realizados por meio da internet,
no link https://servicos.ibama.gov.br/ctf/.

A auséncia de atividade durante um periodo
ndo desobriga a pessoa da entrega do Relatorio
das Atividades, que neste caso devera ser apre-
sentado com a declaragdo de que ndao houve ativi-
dade no periodo.

Taxa de Controle e Fiscalizagdo Ambiental:

A Taxa de Controle e Fiscalizagcdao Ambiental do
Estado de Minas Gerais - TFAMG sera devida no
Ultimo dia atil de cada trimestre do ano civil e paga
até o quinto dia util do més subsequente.

Os valores devidos a titulo de TFAMG relativa-
mente aos trimestres do mesmo ano civil a que se
referir a Taxa de Controle e Fisc alizagdo Ambiental -
TCFA devida ao IBAMA, serdao pagos de forma
conjunta, por meio de Guia de Recolhimento da
Unido - GRU Unica. A emissdao da GRU Unica sera
realizada por meio do site do IBAMA.

O pagamento das GRUs Unicas referentes aos
trés trimestres iniciais do ano civil podera ser
feito, com acréscimos, até o ultimo dia Gtil do més
de dezembro. O pagamento da GRU Unica referen-
te ao quarto trimestre do ano civil devera ser
realizado até o quinto dia Gtil do més de janeiro do
ano subsequente.

Pagamentoda TFAMG de anos civis anteriores:

Para efetuar o pagamento de TFAMG referente
a trimestres de anos civis anteriores, o interessado
devera solicitar a emissdo de Docume nto de Arreca-
dacdo Estadual - DAE a Secretaria de Estado de Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel.

Os valores pagos a titulo de TFAMG constituem
crédito para compensacdo com o valor devido ao
IBAMA a titulo de TC FA, até o limite de 60% (sessenta
por cento) e relativamente ao mesmo ano, nos termos
do art. 17-P da Lei Federal n° 6.938, de 31 de agosto
de 1981. Para fazer jus a compensacdo, o interes-
sado deverd apresentar ao IBAMA o comprovante
de pagamento do DAE referente a TFAMG.

PENALIDADES:

A apresentacao de informacgdes falsas ou en-
ganosas, bem como a omissdao, nos dados
cadastrais ou nos relatérios, ensejarad a aplicagdo
das sancgdes previstas no Decreto n© 47.383, de 02
de marco de 2018.

O cumprimento das ob rigacdes de inscricdao no
Cadastro, de entrega do relatério de atividades e de
pagamento da TFAMG ndo desobriga as pessoas fisicas
e juridicas de obterem as licencas, as autorizacgdes, as
permissodes, as concessdes, os alvaras e demais docu-
mentos obrigatérios dos drgdos federais, estaduais
ou municipais para o exercicio de suas atividades.

Fonte: FIEMG Meio Ambiente.
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| OBRIGACOES AMBIENTAIS PARA O MES DE JUNHO

Nas obrigacdes ambientais para o més de junho, chamamos atencdo para a emissao da guia e pagamento
da 22 parcela da Taxa de Controle e Fiscalizagdo Ambiental do IBAMA e do Estado. As duas taxas sao pagas
através de uma Unica guia, emitida pelo link: https://servicos.ibama.gov.br/ctf/publico/arrecadacao/tcfa.php,
lembramos que o ndo recolhimento da taxa no prazo devido acarreta sua cobranga com os seguintes
acréscimos:

I - juros de mora, na via administrativa ou judicial, contados do més seguinte ao do vencimento a razao
de um por cento;

II - multa de mora de vinte por cento, reduzida a dez por cento se o pagamento for efetuado até o ultimo
dia util do més subsequente ao do vencimento;

III - encargo de vinte por cento, substitutivo da condenacdo do devedor em honorarios de advogado,
calculado sobre o total do débito inscrito como divida ativa, reduzido para dez por cento se o pagamento

for efetuado antes do ajuizamento da execugdo.

TRABALHISTA

TST - MEMBRO DA CIPA PERDE ESTABILIDADE COM O FIM
DE OBRA DE INSTALACAO ENERGETICA

estabelecimento comercial.

O término da obra equivale ao encerramento do

A Oitava Turma do Tribunal Superior do Trabalho
excluiu da condenacdo imposta a Concretizar Cons-
trutora de Obras Ltda. o pagamento da indenizacgao
substitutiva referente a estabilidade de um carpintei-
ro que integrava a Comissao Interna de Prevencgdo de
Acidentes (Cipa). A Turma seguiu o entendimento de
que o término da obra equivale ao encerramento do
estabelecimento empresarial.

ELEICAO

Na reclamacao trabalhista, o carpinteiro disse que
prestava servicos para a Concretizar, na construcao
das instalagbes da Xavantina Energética S.A., no
municipio de Xanxeré, interior de Santa Catarina.
Ele foi admitido em junho de 2014, eleito membro
da Cipa em agosto do mesmo ano e demitido em
agosto de 2015. O pedido era de reintegracao ao
emprego ou o pagamento da indenizagao
substitutiva, por considerar ilegal a dispensa ocorrida
quando era membro da Cipa.

CONDENACI\O - A empresa foi condenada pelo juizo
de primeiro grau ao pagamento da indenizacgédo
substitutiva, e a sentencga foi mantida pelo Tribunal
Regional do Trabalho da 122 Regido (SC). Segundo o
depoimento do preposto da empresa, quando a obra

de Xanxeré terminou, a empresa comegou nova obra
em Itd e transferiu alguns empregados administrati-
vos para la, entre eles outro membro da Cipa.

Para o Tribunal Regional, as atividades da empre-
sa continuaram normalmente apdés o encerramento
da obra em que trabalhava o empregado, e essa
situacdo ndo se equipara a extingdo do estabeleci-
mento comercial, que possibilitaria a manutencao do
vinculo de emprego.

DISPENSALEGITIMA - NorecursoaoTST,aconstru-
tora sustentou a legitimidade da dispensa do empre-
gado em decorréncia do encerramento da prestacdo
de servicos. Segundo sua argumentacdo, o estabeleci-
mento, local em que o empregado trabalhava na cons-
trucdo de uma pequena central energética, foi extinto.

DECISAO - A relatora do recurso, ministra Maria
Cristina Peduzzi, assinalou que, de acordo com o item
II da Sumula 339 do TST, no caso de extingdo do
estabelecimento, ndo se verifica a despedida arbitra-
ria e, portanto, ndo é possivel a reintegracdo, nem
devida indenizacdo. E, nesse sentido, o entendimento
do Tribunal é de que o término da obra equivale ao
encerramento do estabelecimento empresarial. A
decisao foi unanime. (Processo: RR-204-
52.2016.5.12.0025) - Fonte: Tribunal Superior do Tra-
balho, publicado em 20 de Maio de 2019.

PREVIDENCIARIO

COMPENSACAO, RESTITUICAO E REEMBOLSO -

PERGUNTAS E RESPOSTAS

CESSAO DEMAO DE OBRA-RETENCAO PREVIDENCIARIA - COMPENSACAO

) POR OUTRO ESTABELECIMENTO

P.: Serestarsaldono estabelecimento que sofreua
retencdo de contribuicao previdenciaria (servigos
mediante cessaode maodeobra), estevalorpodera
ser aproveitado poroutro estabelecimento?

R.: Sim. Ressalvado o disposto nos paragrafos a se-
guir, se apds a compensacdo efetuada pelo estabele-

cimento que sofreu a retencao, restar saldo, este
valor podera ser compensado por qualquer outro es-
tabelecimento da empresa cedente da mao de obra,
inclusive nos casos de obra de construcgao civil medi-
ante empreitada total, na mesma competéncia ou em
competéncias subsequentes.
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Ressalte-se que na hipotese de utilizagdo do
Sistema de Escrituragao Digital das Obrigagdes
Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial)
para apuracdo das contribuicdes previdenciarias
patronais, dos trabalhadores e para terceiros (arts.
20 e 30 da Lei n° 11.457/2007),
prestadora de servigos que sofreu retengdo no ato

a empresa

da quitagao da nota fiscal, da fatura ou do recibo
de prestacdao de servigos poderd deduzir o valor
retido das contribuigdes devidas na respectiva

competéncia, desde que a retencdo esteja:

a) declaragao na Escrituracao Fiscal Digital de Reten-
¢Oes e Outras Informacgdes Fiscais (EFD-Reinf) na com-
peténcia da emissdo da nota fiscal, da fatura ou do
recibo de prestacdo de servigos; e

b) destacada na nota fiscal, na fatura ou no recibo de
prestagdo de servigos ou a contratante tenha efetua-

do o recolhimento desse valor.

Referida deducgao:

a) devera ser efetuada na Declaracdo de Débitos e
Créditos Tributarios Federais Previdenciarios e de
Outras Entidades e Fundos (DCTFWeb);

b) considerara como competéncia da retengdao o més
da emissao da nota fiscal, da fatura ou do recibo de
prestacdo de servigos.

O sujeito passivo podera requerer a restituicao do
saldo remanescente, ou utilizd-lo em declaracdo de
compensacgdo. (Instrugcdo Normativa RFB n©° 1.717/
2017, arts. 88, § 4°, e 88-A)

Requerimento - Contribuinte individual -
Orgdo competente

P.: O contribuinteindividual deve solicitarao Insti-
tuto Nacionaldo Seguro Social (INSS) arestituicao
de valor por elerecolhido indevidamente?

R.: Ndo. Compete a Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB), entre outras atribuicdes, acompanhar as
atividades relativas a arrecadacao, cobranca e reco-
lhimento das contribuicdes previdenciarias patronais
e dos trabalhadores (Lei n°® 8.212/1991, art. 11, para-
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grafo Unico, “a”, “b” e “c”), e aquelas instituidas a
titulo de substituicdo.

Assim, cabe a unidade da RFB que jurisdiciona o
domicilio tributario do sujeito passivo analisar e deci-
dir sobre o requerimento de restituigao.

A restituicdo deve ser requerida pelo sujeito pas-
sivo por meio do programa Pedido de Restituigao,
Ressarcimento ou Reembolso e Declaragao de Com-
pensacdao (PER/DCOMP) ou, na impossibilidade de sua
utilizagdo, por meio do formulario Pedido de Restitui-
¢do ou de Ressarcimento, constante do Anexo I da
Instrugcdo Normativa RFB n© 1.717/2017.

O INSS apenas fornecera a RFB as informacgGes
necessarias para analise dos requerimentos de resti-

tuicdo nos seguintes casos:

a) em virtude de tempo ndao reconhecido como filiagao
obrigatoria;

b) pagamentos em duplicidade ou a maior;
c) pagamentos em gozo de beneficios; e

d) demais situagdes. (Lei n° 11.457/2007, art. 29;
Portaria Conjunta RFB/INSS n© 3.2009, arts. 2° e 39;
Instrugcao Normativa RFB n° 1.717/2017, art. 79)

Requerimento - Prazo Prescricional

P.: Qual é o prazo prescricional para a empresa
requerer restituicdao de contribuicdao previden-
ciaria recolhida indevidamente?

R.: O direito de pleitear restituicdo ou de realizar
compensacdo de contribuigGes previdenciarias extin-

gue-se em 5 anos, contados da data:

a) do pagamento ou recolhimento indevido; ou

b) em que se tornar definitiva a decisdo administrativa
ou passar em julgado a sentenca judicial que tenha
anulado ou decisao

reformado, revogado a

condenatoéria.

(Regulamento da Previdéncia Social - RPS, apro-
vado pelo Decreto n° 3.048/1999, art. 253) - Fonte:
IOB Boletim Legislagdo Trabalhista e Previdenciaria -
Manual de Procedimentos 31/2018 p. 13 e 14.
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