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TRIBUTARIO

PUBLICADA LEI COM NOVAS REGRAS PARA
COBRANCA DO ICMS INTERESTADUAL

A Lei Complementar 190/22, publicada no DOU de 05.01.2022, normatiza a cobran¢a do Imposto
sobre Circulacdo de Mercadorias e Servi¢gos (ICMS) sobre vendas e servigos ao consumidor final
localizado em estado diferente do estado fornecedor.

A nova lei teve origem no Projeto de Lei Complementar (PLP) 32/21, do Senado, aprovado em
dezembro pela Camara, na forma do substitutivo do deputado Eduardo Bismarck (PDT-CE). Até
o fim do ano passado, a cobranca do ICMS em operacdes interestaduais era regida por um
convénio (93/15) firmado no Conselho Nacional de Politica Fazendaria (Confaz). O Supremo
Tribunal Federal (STF), no entanto, considerou inconstitucionais varias clausulas desse convénio
por entender que o assunto devia ser disciplinado por lei complementar.

Pela nova lei, nas transa¢gfes entre empresas e consumidores ndo contribuintes de ICMS
(comprador pessoa fisica de sites de e-commerce, por exemplo) de estados diferentes cabera ao
fornecedor recolher e repassar o diferencial de aliquotas (Difal) para o estado do consumidor.
Caso a mercadoria ou o servigo seja destinado a um estado diferente daquele em que estid o
consumidor, o diferencial sera devido ao estado em que a mercadoria efetivamente entrou ou
onde ocorreu o destino final do servico. Com relacdo as operacdes entre fornecedores e empresas
contribuintes do ICMS, o Congresso entendeu ndo serem necessarias novas regras porque o
assunto ja é regulado pela Lei Kandir (Lei Complementar 87/96).

Os estados deverdo criar um portal para facilitar a emissdo de guias de recolhimento do Difal.

Esse portal contera informacdes sobre a operacao especifica, como legislacdo aplicavel, aliquotas
incidentes, beneficios fiscais e obrigacdes acessoérias. Cabera aos estados definir, em conjunto,
critérios técnicos necessarios para a integracdo e a unificacao entre os portais de cada unidade da
Federacdo. As novas regras entram em vigor 90 dias da publicacdo da lei, mas como o Supremo
decidiu que as normas do convénio ndo valem a partir de janeiro de 2022, havera um periodo sem
regulamentacéo vigente (vacatio legis).
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MODULADA DECISAO SOBRE INCONSTITUCIONALIDADE DE ICMS MAIOR
SOBRE TELECOMUNICAGAO E ENERGIA

Produzira efeitos apenas a partir do exercicio financeiro de 2024 a decisdo do Supremo Tribunal
Federal (STF) que julgou inconstitucional a fixacdo da aliquota do Imposto de Circulacao de
Mercadorias e Servigos (ICMS) sobre operacfes de fornecimento de energia elétrica e servigos
de telecomunicacdes em patamar superior a cobrada sobre as operacbes em geral, em razao
da essencialidade dos bens e servicos. A modulacdo dos efeitos da decisdo levou em
consideracao seu impacto nas contas publicas dos estados e do Distrito Federal.

O colegiado, por maioria, seguiu a proposta apresentada pelo ministro Dias Toffoli no Recurso
Extraordinario (RE) 714139, com repercussdao geral (Tema 745), em que a Corte reconheceu o
direito de um contribuinte de Santa Catarina ao recolhimento do ICMS incidente sobre esses
servicos com base na aliquota geral de 17%, conforme previsto na Lei estadual 10.297/1996. O
ministro citou informa¢des no sentido de que a aplicagcdo da redefinicdo da aliquota ja no
exercicio financeiro de 2022 representaria perda anual estimada pelos estados em R$ 26,6
bilhdes. Toffoli lembrou, ainda, que governadores e membros das procuradorias, em audiéncia,
apresentaram tabela que demonstra que o impacto anual da decisdo da Corte, tomando como
base precos de 2019, varia, a depender do estado, de R$ 19 milhdes (Roraima) a R$ 3,59
bilhdes (Sado Paulo). "Os montantes sdo elevados, e as perdas de arrecadagdo ocorrem em
tempos dificeis e atingem estados cujas economias ja estdo combalidas", enfatizou. O ministro
destacou que, ao produzir efeitos a partir de 2024, primeiro exercicio financeiro regido pelo
proximo plano plurianual (PPA) de cada unidade federada, os impactos da decisdo nas contas
publicas serdo amenizados num espaco de tempo adequado.

Ficaram ressalvadas da modulacdo, no entanto, as a¢des ajuizadas até o inicio do julgamento do
mérito do recurso (5/2/2021). Ficou vencido, na modulacdo, o ministro Edson Fachin. Fonte:
Supremo Tribunal Federal.

TRABALHISTA

DISPENSA INDEVIDA DE EMPREGADO COM DEFICIENCIA GERA
PAGAMENTO DE INDENIZAGAO

A 32 Turma do Tribunal Superior do Trabalho determinou a reintegracdo de um operador de
radio com deficiéncia fisica que foi dispensando sem a contratacdo de substituto em condicéao
semelhante, conforme estabelece o sistema de cotas e condicionamento a dispensa (artigo 93
da Lei 8.213/91).
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A empresa ainda foi condenada a pagar R$ 5 mil como indenizagdo por danos morais ao
trabalhador. Na inicial, o operador relatou que foi contratado em 2010 na condicdo de pessoa
com deficiéncia fisica conforme avaliacdo médica e que foi dispensado sem justa causa em 2014.

Na Justica pediu a nulidade da dispensa, sob o argumento de que a empresa nao providenciou
a contratacdo imediata de outro trabalhador reabilitado ou com deficiéncia fisica de forma que
sua demissédo teria sido efetuada de forma discriminatdria. Ao examinar o recurso, o ministro
Mauricio Godinho Delgado, relator, afirmou que a legislacdo previdenciaria, visando garantir a
maxima efetividade a cota de inclusdo social, determinou que o empregado na condi¢cdo de
deficiente ou beneficiario reabilitado somente poderia ser dispensado mediante a correlata
contratagao de outro trabalhador em situagcdo semelhante.

Segundo o ministro, trata-se de norma auto aplicavel, que limita o poder potestativo do
empregador, de modo que, se a exigéncia legal ndo for cumprida, € devida a reintegracao
no emprego, "sob pena de se esvaziar o contelddo constitucional a que visa dar efetividade".
RR-221-20.2016.5.05.0531.

OS HONORARIOS DE SUCUMBENCIA E A RECENTE DECISAO DO STF

O STF encerrou o julgamento que votava alguns trechos da Reforma Trabalhista, aprovada em 2017.

A Suprema Corte, por fim, entendeu como inconstitucionais alguns dispositivos que
responsabilizavam pelo pagamento de honorarios periciais e advocaticios de sucumbéncia, os
beneficiarios da justica gratuita, caso perdessem a agdo, mas obtivessem créditos suficientes
para o pagamento dessas custas em outro processo trabalhista, encerrando o julgamento
desse trecho vencido por 6 votos a 4.

Assim, com a deciséo, foram considerados inconstitucionais o art. 790-B, caput e 8 4°, da CLT,
0 qual estabelece o pagamento dos honorérios pela parte vencida, mesmo que beneficiario da
justica gratuita, e o art. 791-A, 8 4°, que autoriza o uso de créditos trabalhistas devidos ao
beneficiario da justica gratuita, em outro processo, para o pagamento desses honorarios.

Outro ponto analisado no julgamento e mantido pela Corte, foi a validade do pagamento de
custas pelo beneficiario que faltar injustificadamente a audiéncia inicial. Vale lembrar que, no
ano de aprovacdo, o trecho derrubado foi considerado como um dos pilares das mudancas
propostas pela Reforma Trabalhista, que tinha como objetivo desestimular a apresentacdo de
novas acdes e desafogar o Judiciério.
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